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FSE - Master en psychologie 2012-2013

Cours

Enseignants

# S1

Master en psychologie, orientation psychologie du travail et des organisations

Cours obligatoires

Analyse des données en psychologie du travail
et des organisations

Psychologie des organisations | et Il

Méthodologie en psychologie du travail et des
organisations

Ergonomie |
Psychologie du travail | et Il

Statistique appliquée a la psychologie et aux
sciences sociales

Psychologie des organisations Il
Méthodes qualitatives
Psychologie du personnel
Ergonomie Il

Compétences scientifiques et professionnelles
en psychologie du travail et des organisations

Interventions dans I'entreprise

Formation professionnelle initiale, supérieure et
continue

Projets
Résistances en milieu organisationnel - partie A
Le rdle du recruteur dans I'embauche - partie A
Résistances en milieu organisationnel - partie B
Le role du recruteur dans I'embauche - partie B
Séminaires
Communication entre médecin et patient

Processus et performance des équipes
spécialisées en urgence

Développement professionel et turnover
Négociation : théorie et pratiques
Le leadership et son coté obscur
Le self-management
Cours a option

Psychologie du conseil et de I'orientation - cours
(UNIL)

Psychologie du conseil et de l'orientation -
séminaire (UNIL)

Modes amiables de gestion des conflits

Droit du travail général

Evaluation individuelle et organisationnelle
(UNIL)

Psychologie du counselling - cours (UNIL)
Psychologie du counselling - séminaire (UNIL)
Développements récents en orientation (UNIL)
Efficiency Measurement and Analysis
Droit du travail approfondi
Formation professionnelle (UNIL)

Stage et mémoire
Stage pratique
Mémoire de master
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Examen

Note d'enseignement
écrit
Note d'enseignement

écrit

écrit
écrit

Note d'enseignement

Note d'enseignement

Note d'enseignement
écrit

Note d'enseignement
Note d'enseignement

Note d'enseignement

Note d'enseignement
Note d'enseignement
Note d'enseignement

Note d'enseignement

Note d'enseignement
Note d'enseignement

Note d'enseignement
Note d'enseignement
Note d'enseignement
Note d'enseignement

Note d'enseignement
Séminaire

oral

écrit
Note d'enseignement

Note d'enseignement

Note d'enseignement

Note d'enseignement

Note d'enseignement
oral

Note d'enseignement

rapport

mémoire / dissertation

Crédits

W W W W Www 0O 0w W o W

W oW w w

W oW ww W w

w

WA WwwWwww W whN ow

30

TOTAL 120
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