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Exercices de méthodologie : Etudes actuelles et futur professionnel. Quel est le parcours

Filieres concernées Nombre d'heures Validation Crédits
ECTS
Pilier principal B A - psychologie et éducation Exercice: 2 ph cont. continu |6

ph=période hebdomadaire, pg=période globale, j=jour, dj=demi-jour, h=heure, min=minute

Période d'enseignement:

« Semestre Printemps

Equipe enseignante:

Enseignant : Sophie Lambolez
Horaire de réception : jeudi, 16h-16h45, bureau 2.0.20
Email : Sophie.Lambolez@unine.ch

Objectifs:

Les Exercices de Méthodologie sont I'occasion de prendre part a toutes les étapes d'une recherche en cours : réflexion théorique,
problématisation, raisonnement sur les choix méthodologiques et sur l'opérationnalisation, collecte puis analyse de données.

lls demandent la rédaction (individuelle) d'un mini-mémoire qui comporte 3 parties :

- une partie théorique (état de la littérature, problématisation)

- une réflexion méthodologique (choix de la méthode, théorie de la méthode, questions épistémologiques et éthiques, etc.)
- une partie empirique (récolte et analyse des données).

Contenu:

Il est demandé a chaque participant d'interroger/interviewer d'autres étudiants sur leur avenir professionnel (métier, domaine d'activités...) et sur
le parcours gu'ils envisagent pour l'atteindre (a partir de leur situation et études actuelles). Il s'agit donc, pour les participants : de choisir une
méthode de recueil de données, de créer leur outil, de récolter les données (auprés de plusieurs étudiants), puis d'analyser les données ainsi
recueillies.

Forme de I'évaluation:

Evaluation interne : Travail écrit individuel a rendre pour le mercredi 4 juin 2014 au plus tard (1ére tentative). Pour la 2éme tentative : délai fixé
au ler septembre 2014 ; Pour la 3éme tentative : 30 novembre 2014.

Régles particulieres : L'évaluation se fait par une note de 4 a 6 pour les travaux suffisants et avec la mention E (Echec) pour les travaux
insuffisants (les notes insuffisantes ne peuvent pas étre compensées par une autre note).

- Critéres d'évaluation : L'évaluation porte sur la qualité du travail écrit et les éléments gu'il contient, tant au niveau théorique que
méthodologique. Une réflexion avec une prise de distance sur la démarche entreprise ainsi que sur l'organisation du travail (éventuellement
réalisé en dyade) est également prise en compte.

Documentation:

Des références bibliographiques en lien avec les situations d'interaction, notamment asymétriques, sont données aux étudiants. lls doivent
également faire une recherche documentaire en lien avec ce travail de séminaire.

Pré-requis:
Modules "Méthodologie I" et "Aspects théoriques I" validés.

Forme de I'enseignement:

lere séance : jeudi 27 février 2014, 14h-16h, RN04

Le calendrier des dates du séminaire est donné a la 1ére séance.
Présence obligatoire.

Nombre de places limité ; Préinscription sur Claroline.
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