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DESCRIPTIFS DES COURS 2017-2018

Filieres concernées Nombre d'heures Validation Crédits
ECTS
Bachelor en sciences économiques Cours: 4 ph Voir ci-dessous 6
Pilier principal B A - management Cours: 4 ph Voir ci-dessous 6
Pilier secondaire B A - management Cours: 4 ph Voir ci-dessous 6

ph=période hebdomadaire, pg=période globale, j=jour, dj=demi-jour, h=heure, min=minute

Période d'enseignement:

* Semestre Printemps

Equipe enseignante:

Philippe Lamb

Assistant-postdoctorant en Management
Institut de I'entreprise

Université de Neuchatel

Rue A.-L. Breguet 2

CH-2000 Neuchétel

Bureau R. 167

e-mail : philippe.lamb@unine.ch

Tél. : ++41 32 718 14 66

Mobile : +41 76 679 81 35

Oussama Darouichi
Assistant-doctorant

Institut de I'entreprise

Université de Neuchatel

Rue A.-L. Breguet 2

CH-2000 Neuchatel

Bureau R. 163

e-mail : oussama.darouichi@unine.ch
Tél. : ++41 (0)32 718 19 53

Fax : ++41 (0)32 718 13 61

Objectifs:

Acquérir une connaissance de base en management et de se familiariser avec les concepts, méthodes et pratiques de la gestion d'entreprises.

Contenu:

L'entreprise : pourquoi et comment ?

Les analyses théoriques pour comprendre les organisations
Diriger I'organisation

Structurer I'organisation

L'organisation administrative et les outils organisationnels
La gestion commerciale

La gestion de la production et de la recherche

La gestion des achats et de la logistique

La gestion des ressources humaines

La gestion comptable et financiere

Gestion de la qualité et de la maintenance

Décision et processus décisionnels

Information et systéemes d'information.

Stratégie et démarche stratégique.

Le diagnostic de la dynamique organisationnelle

URLs ‘ 1) https://moodle.unine.ch/course/view.php?id=896
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Les alternatives stratégiques
La mise en oeuvre des choix stratégiques
Approches transversales : les problématiques actuelles du gestionnaire

Forme de I'évaluation:

EI TP : Examen écrit de 2h lors du dernier cours du semestre + TPs
Rattrapage : examen écrit de 2h en session.

Important : les objets connectés ne sont pas admis dans les examens

En cas d'infraction a ces régles, les éléments non admis seront retirés, et I'examen pourra étre réputé échoué.

Documentation:
Charron, J. L., & Sépari, S. (2014). DCG 7-Management-4e édition: Manuel et Applications, corrigés inclus. Dunod.
Pré-requis:

aucun
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