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Introduction aux études genre (2ET1031)

Filieres concernées Nombre d'heures Validation Crédits
ECTS

Master bilingue en droit Cours: 2 ph Voir ci-dessous

Master en droit Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5
Pilier principal B A - ethnologie Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5
Pilier principal B A - sociologie Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5
Pilier principal M ScS - anthropologie Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5
Pilier principal M ScS - géographie humaine Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5
Pilier principal MSc S - migration et citoyenneté Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5
Pilier principal MSc S - migration et citoyenneté (EuMIGS) Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5
Pilier principal M ScS - psychologie et éducation Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5
Pilier principal M ScS - sociologie Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5
Pilier secondaire B A - ethnologie Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5
Pilier secondaire M ScS - anthropologie Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5
Pilier secondaire M ScS - géographie humaine Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5
Pilier secondaire MSc S - migration et citoyenneté Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5
Pilier secondaire M ScS - psychologie et éducation Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5
Pilier secondaire M ScS - sociologie Cours: 2 ph Voir ci-dessous 5

ph=période hebdomadaire, pg=période globale, j=jour, dj=demi-jour, h=heure, min=minute

Période d'enseignement:

* Semestre Automne

Equipe enseighante

Dre Nolwenn Bihler

Contenu

Ce cours permet aux étudiant-e-s d’acquérir des connaissances de base en études genre et de s’approprier des outils conceptuels et
analytiques qu'ils pourront ensuite utiliser dans leurs cursus respectifs. Au travers de textes fondamentaux, nous verrons comment les études
genre nous aident a comprendre les différences entre les hommes et les femmes, ainsi que les mécanismes qui conduisent et maintiennent les
inégalités. Qu’est-ce que le genre ? La premiere partie du cours répondra a cette question en abordant différents auteur-e-s clés, en présentant
leurs contributions théoriques et en les situant dans les débats qui animent ce champ d’études. La deuxiéme partie du cours éclairera cette
guestion de facon plus empirique au travers de différentes thématiques (masculinité, sexualité, corps, travail, etc). Des moments de discussion
autour des lectures, d’extraits de film, ou de podcasts sont prévus lors de chaque séance. Dans le but de faire bénéficier les étudiant.e.s de
I'expertise en études genre développée a I'Université de Neuchéatel et a I'étranger, deux interventions externes sont également prévues.

Forme de I'évaluation

Examen oral 15' pour étudiant-e-s de BA. Transmission obligatoire d'une problématique 10 jours avant la date de I'examen.

Evaluation interne pour étudiant-e-s de MA. Délai 1ére tentative : 28.02.2020 - Délai 2éme tentative : 31.07.2020

Remarque : la non-remise du travail écrit dans les délais impartis, sans motif valable, entrainera automatiquement un échec a ce travail.
Documentation

Les lectures obligatoires ainsi qu'une bibliographie complémentaire seront communiquées lors de la premiére séance.

Pré-requis

Aucun pré-requis.

Forme de I'enseighement
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Magistral.

Objectifs d'apprentissage

Au terme de la formation I'étudiant-e doit étre capable de :

- Questionner I'évidence des différences entre les hommes et les femmes et identifier les rapports de pouvoir et hiérarchies qui leur sont
sous-jacentes

- Discuter des différentes définitions du concept de genre

- Reconnaitre les différents courants des études genre et les auteur-e-s qui leur sont associés

- Analyser des situations/cas/matériel empirique en mobilisant les outils des études genre

- Rédiger deux problématiques sur une thématique de son choix en lien avec le cours (BA)/ réaliser un travail écrit personnel sur un sujet relatif
a la matiére du cours (MA)

Compétences transférables

- Synthétiser des analyses basées sur des approches méthodologiques différentes
- Communiquer les résultats d'une analyse a l'oral

- Stimuler sa créativité

- Promouvoir la curiosité intellectuelle

- Identifier les enjeux et les interactions multiples caractérisant une problématique
- Appliquer ses connaissances a des situations concretes

- Communiquer les résultats d'une analyse a I'écrit



