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Filieres concernées Nombre d'heures Validation Crédits
ECTS
Master of Arts en innovation, orientation Innovation et société Séminaire: 2 ph Voir ci-dessous 10
Master of Law en innovation Séminaire: 2 ph Voir ci-dessous 10
Pilier principal M ScS - anthropologie Séminaire: 2 ph Voir ci-dessous 10
Pilier principal M ScS - géographie humaine Séminaire: 2 ph Voir ci-dessous 10
Pilier principal M ScS - migration et citoyenneté Séminaire: 2 ph Voir ci-dessous 10
Pilier principal M ScS - migration et citoyenneté (EuMIGS) Séminaire: 2 ph Voir ci-dessous 10
Pilier principal M ScS - psychologie et éducation Séminaire: 2 ph Voir ci-dessous 10
Pilier principal M ScS - sociologie Séminaire: 2 ph Vair ci-dessous 10
Pilier secondaire M ScS - anthropologie Séminaire: 2 ph Voir ci-dessous 10
Pilier secondaire M ScS - géographie humaine Séminaire: 2 ph Voir ci-dessous 10
Pilier secondaire M ScS - migration et citoyenneté Séminaire: 2 ph Voir ci-dessous 10
Pilier secondaire M ScS - psychologie et éducation Séminaire: 2 ph Voir ci-dessous 10
Pilier secondaire M ScS - sociologie Séminaire: 2 ph Voir ci-dessous 10

ph=période hebdomadaire, pg=période globale, j=jour, dj=demi-jour, h=heure, min=minute

Période d'enseignement:

« Semestre Printemps, Semestre Automne

Equipe enseignante

Olivier Crevoisier (Prof.) et Anais Merckhoffer (Assistante doctorante).

Contenu

Le séminaire se déroulera sous la forme d'une recherche en binéme, dont le sujet sera en lien avec le théme de I'immobilier. Logements
abordables, loyer et rente, stratégies résidentielles, gentrification, droit & la ville, ségrégation socio-spatiale ou encore secteur de la construction
et changement climatique sont autant de thématiques que vous pourrez donc aborder cette année. Ce séminaire se veut interdisciplinaire et
Vous encourage a vous saisir des enjeux soulevés par les dynamiques immobilieres dans les différents champs des études en sciences
sociales et environnementales

Les méthodes utilisées peuvent étre qualitatives ou quantitatives, le but de ce séminaire est de mener un travail de recherche intégralement.

Forme de I'évaluation

Evaluation interne.

L’évaluation du séminaire se basera sur les travaux écrits de fin de semestre ainsi que leur restitution orale. La progression et l'investissement
des étudiant-e-s seront également pris en considération.

La présence au séminaire est obligatoire & chaque séance, une présence minimale de 80% est exigée.
La remise du document final et sa présentation en pléniére constituent la premiéere tentative. Si le contexte épidémique impose I'évaluation a

distance, les consignes restent les mémes et les présentations orales se feront par webex.

Remarque : la non-remise du travail écrit dans les délais impartis, sans motif valable, entrainera automatiquement un échec a ce travail. Une
absence (non justifiée par un certificat médical) de plus de 20% entrainera un échec sans possibilité de deuxieme tentative.

Modalités de rattrapage
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Deuxieme tentative : 10 septembre 2023

Pré-requis

Le séminaire est en principe un complément aux cours « approches critiques de la mondialisation ».

Forme de I'enseignement

ATTENTION : Le séminaire est limité a 30 étudiant-e-s.

Objectifs d'apprentissage

Au terme de la formation I'étudiant-e doit étre capable de :

- Synthétiser des théories

- Schématiser des situations sociales et des résultats

- Ordonner les différentes étapes du début a la fin d'une recherche
- Formuler une problématique de recherche et une méthode

- Tester des hypotheses de recherche sur le terrain

- Analyser des données de terrain

- Générer un planning de recherche

- Expérimenter une recherche de part en part

Compétences transférables

- Promouvoir la curiosité intellectuelle

- Travailler en équipe

- Prendre des initiatives

- Concevoir des projets

- Agir sur la base d'un raisonnement éthique



