
Filières concernées Nombre d'heures Validation Crédits
ECTS

Bachelor en sciences économiques, orientation comptabilité/finance Cours: 2 ph écrit: 2 h 3

Bachelor en sciences économiques, orientation économie politique Cours: 2 ph écrit: 2 h 3

Bachelor en sciences économiques, orientation management Cours: 2 ph écrit: 2 h 3

Bachelor en sciences économiques, orientation ressources humaines Cours: 2 ph écrit: 2 h 3

Bachelor en sciences économiques, orientation systèmes d'information Cours: 2 ph écrit: 2 h 3

Pilier principal B A - économie Cours: 2 ph écrit: 2 h 3

Pilier secondaire B A - économie Cours: 2 ph écrit: 2 h 3

ph=période hebdomadaire, pg=période globale, j=jour, dj=demi-jour, h=heure, min=minute

Période d'enseignement:

• Semestre Printemps

Equipe enseignante:

Mehdi Farsi
+41 (0)32 718 1450 - mehdi.farsi@unine.ch
Institut de recherches économiques
Pierre-à-Mazel 7, CH-2000 NEUCHATEL

Objectifs:

L’objectif du cours est de familiariser les étudiants avec les modèles et outils théoriques essentiels de l’organisation industrielle pour
comprendre les stratégies des entreprises et la concurrence sur les marchés. Le cours prendra une approche stratégique basée sur la théorie
des jeux et mettra l’accent sur les applications pratiques afin de montrer l’intérêt et la portée des modèles pour les décideurs privés
(entreprises) et les décideurs publics (autorités de la concurrence).

Contenu:

• Théories de l'entreprise et des coûts
• De la concurrence parfaite à la concurrence imparfaite
• Stratégies d'entreprise
• Théories des structures de marché (monopole, oligopole etc.)
• Cartels
• Politiques de prix
• Différenciation des produits
• Performance et structure du marché
• Politiques industrielles et de la concurrence menées par les Etats.

Forme de l'évaluation:

E: Examen écrit de 2 heures lors de la session d'examens de fin de semestre
Rattrapage: examen écrit de 2 heures.

Documentation:

• Économie Industrielle, Carlton D. et Perloff J. 2008. Edition DeBoeck (titre original: Modern Industrial Organization, Addison-Wesley).
• Contemporary Industrial Organization: A Quantitative Approach. Pepall L., Richards D. and Norman G. 2011. John Wiley & Sons.
• Principes économiques de stratégie. Besanko, Dranove, Shanley, Schaefer, 2010. Edition DeBoeck (titre original: Economics of Strategy,
Wiley).
• Industrial Organization: Theory and Practice 4th ed., Waldman, D.E. & Jensen, E.J., 2012. Pearson.

Pré-requis:

Micro-économie II

Forme de l'enseignement:
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2 heures de cours par semaine.
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