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Séminaire Il : Introduction a la philosophie des émotions (2PH2144)

Filieres concernées Nombre d'heures Validation Crédits
ECTS

Pilier principal M A - philosophie Séminaire: 2 ph Voir ci-dessous 5

Pilier secondaire M A - philosophie Séminaire: 2 ph Voir ci-dessous 5

ph=période hebdomadaire, pg=période globale, j=jour, dj=demi-jour, h=heure, min=minute

Période d'enseignement:

« Semestre Printemps

Equipe enseignante:

Prof. Julien Deonna

Objectifs:

L’objectif du séminaire est de familiariser les étudiant(e)s aux grands enjeux et aux principales théories de la philosophie des émotions en lien
avec les valeurs.

Contenu:

Qu'est-ce qu'une émotion ? Les émotions sont-elles des états mentaux intentionnels ? Si oui, quel type d'intentionnalité possedent-elles ? Quel
est le lien entre émotions, plaisirs et peines ? Comment concevoir le rapport des émotions au corps ? Et surtout, quels sont les liens entre les
émotions et les valeurs? Au plan de la philosophie de I'esprit, il est souvent défendu que les émotions sont des expériences évaluatives. Au
plan métaphysique, il est souvent affirmé que les émotions permettent d'élucider la nature méme des valeurs. Au plan épistémologique, une
idée répandue considére que les émotions révelent au sujet qui les ressent la dimension évaluative de son environnement. Au plan éthique,
enfin, on rencontre couramment |'affirmation selon laquelle les émotions ont de la valeur, car elles contribuent de maniére déterminante au
bonheur du sujet. Au cours de ce séminaire, nous préciserons la nature de ces théses et nous tacherons de les évaluer. Pour atteindre cet
objectif, nous consacrerons une partie de ce séminaire a la lecture et a la discussion de textes contemporains sur ces sujets.

Forme de I'évaluation:

Une présentation orale, un complément écrit et un examen oral sur la matiere du cours (30")

Sauf justes motifs, la non-présentation a un examen ou la non-remise d’un travail pour une évaluation interne a la date convenue entrainent un
échec, selon le Reglement d'études et d'examens, art. 34.

Documentation:
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KIRCHIN, S. (ed) (2013), Thick Concepts, Oxford: OUP.

ORSI, F. (2015). Value theory. London: Bloomsbury.

PRINZ, J. (2004). Gut Reactions: A Perceptual Theory of Emotion, Oxford UP.

ROBERTS, R. (2003). Emotions: An Essay in Aid of Moral Psychology, Cambridge UP.
ROESER, S. AND C. TODD (eds) (2014) Emotion and Value, Oxford: OUP.

TAPPOLET, C. (2000). Emotions et Valeurs, PUF

Pré-requis:

AUCUN
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