
Filières concernées Nombre d'heures Validation Crédits
ECTS

Master en psychologie, orientation psychologie du travail et des
organisations

Cours: 2 ph Voir ci-dessous 3

ph=période hebdomadaire, pg=période globale, j=jour, dj=demi-jour, h=heure, min=minute

Période d'enseignement:

• Semestre Automne

Equipe enseignante

Prof. Dr. Franziska Tschan (franziska.tschan@unine.ch)
MSc Jasmin Zimmermann, assistante (jasmin.zimmermann@unine.ch)
Assistant étudiant: Florent Blanc: florent.blanc@unine.ch

Contenu

- Construction questionnaire
- théorie des questions
- construction questionnaires
- introduction qualtrics
- Introduction SPSS (répétition)
- Corrélation / Régression
- Modération statistique
- Médiation statistique

Lectures / vidéos (voir site Moodle du cours)

Forme de l'évaluation

Evaluation continue :
• Avoir soumis tous les travaux pratiques / corrections à temps
• QCM (20 minutes) par rapport aux contenu du dernier cours et des lectures: 4 fois, la moyenne des trois meilleures notes compte (30%)
• Travaux de contrôle (dernière semaine du cours , 4h) : Interprétation des résultats ; Analyses sur SPSS, rédaction des parties de résultats.
(70%)
Evaluation de rattrapage – examen oral (y compris utilisation des logiciels) 1 heure, en accord avec prof, n'apparaît pas sur Pidex

Documentation

Mis a disposition sur moodle

Pré-requis

Etudiants master psychologie du travail et des organisations
Les étudiants qui désirent utiliser leur propre portable sont prié de se procurer SPSS et Excel sur leurs portables avant le cours. Le portable doit
avoir un accès internet qui fonctionne à l'Université.

Forme de l'enseignement

Présentations de la part des enseignants, exercices pratiques, TP. Une partie des présentations (vidéo) sont en anglais
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