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Cours Enseignant-e-s
Bachelor en sciences économiques
BA3 Modules a options
BA3 Module a option 1 (minimum 42 ECTS)
Module approfondissement : durabilité (minimum 15 ECTS)

Sustainability Reporting F. HABERMANN
Sustainability and Finance G. BOLLIGER
Organisation et durabilité C. George
Business Ethics
Energy Economics L. Ott
Durabilité, souveraineté, sobriété informatique K. STOFFEL
Sustainable Development Economics R. STROBL
Module en durabilité interfacultaire (minimum 6 ECTS)

Changements climatiques et sociétés B. LANZ

M. REBETEZ
Bases d'écologie S. Rasmann
Géographie économique H. JEANNERAT

Introduction aux systémes naturels et développement L. Schneider
durable

Ecosystémes dépendants des eaux souterraines C. ROQUES
Module a option 1a: Compétences informatiques/quantitatives
Software Design N. Bartlomiejczyk
A. Ouaazki
1A générative : principes, enjeux et applications A. Ouaazki
K. STOFFEL
Bases de données S. Baset
Applied Econometrics B. LANZ
Module a option 1b: Finance/Comptabilité
Financial Management C. SALVA LOPEZ
Consolidation M. PASSARDI
Financial Markets R. Mihet
Controlling M. BURKERT
International Financial Reporting Standards P. FIECHTER

BA3 Module a option 2 (maximum 18 ECTS)
Droit civil Il : Familles
Droit civil | : Personnes et protection de I'adulte
International Finance
La richesse des idées économiques

S. BURGAT
S
D
R
Digital Technologies and Marketing Y. Huang
E
G
V.

. HOTZ
. KAUFMANN
. BARANZINI

Entreprenariat et innovation . REUTER
International Economics
Comportement du consommateur
Mémoire de bachelor

. Loumeau

. Rifenacht

Logistics and Supply Chain Management N. Zufferey
Economic growth R. STUART
Droit constitutionnel | : Institutions C. AMARELLE

E. JEANNERAT
Stage en entreprise (1 mois)
Stage en entreprise (2 mois)
Visualisation des données V. MACKO
Negotiation and conflict management K. JAGODZINSKA
Organizational Behavior J. Belec Gergek
Communications marketing intégrées B. KOCHER
Droit des contrats C. MULLER
Game Theory 0. STRIMBU
Strategic Management Y. Chen

C. JONCZYK SEDES
Recherche en marketing B. KOCHER
Public Economics 0. STRIMBU
Gestion des ressources humaines C. DAL ZOTTO

# S5

2ph
2ph
4ph

2ph
2ph
2ph

2ph+2ph

4ph

4ph

4ph
2ph
2ph
2ph
4ph
2ph
2ph
1

2ph
2ph
2ph

1

1
2ph+2ph
2ph

2ph

S6

2ph
2ph
2ph
2ph

2ph

2ph

2ph+2ph
4ph

2ph
4ph
2ph
4ph

4ph

2ph

2ph
4ph
4ph
4ph

4ph
2ph
4ph

Examen

écrit
écrit
écrit
écrit
écrit
écrit, Note d'enseignement

écrit

Note d'enseignement
écrit
oral
écrit

écrit

écrit
écrit, Note d'enseignement

écrit

écrit

écrit
écrit
écrit
écrit

écrit

écrit

écrit
écrit
écrit, Note d'enseignement
écrit, Note d'enseignement
écrit
écrit, Note d'enseignement
mémoire / dissertation
écrit
écrit
écrit
rapport
rapport
écrit, oral

écrit, Note d'enseignement

écrit
oral
écrit
écrit
écrit
écrit

écrit

Crédits

W wWwwwo ww

w W W w w

w w W wWwwwww [=2] D W o w o (2]

o

[N
=

oW 0O 00 WwwWwwo

TOTAL 180

TOTAL 60
TOTAL
TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

11



