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BUT DU DOCUMENT ET AUDIENCE

Ce document, destiné aux enseignantes et enseignants de I'UniNE, explique comment rédiger des descrip-
tifs d'‘enseignements dans IS-Academia. Les descriptifs rédigés dans IS-Academia sont visibles a 'adresse
www.unine.ch/descriptifs et accessibles depuis n'importe quelle page du site web de I'UniNE (capture
d’écran 1). lls permettent aux étudiantes et aux étudiants, ainsi qu’aux futur-e-s étudiantes et étudiants,
d’obtenir une information compléte sur les enseignements offerts & I'UniNE. Le site des descriptifs de cours
est mis & jour chague nuit.

ACCES A IS-ACADEMIA

N

Pour accéder a IS-Academia, cliquez sur le lien suivant ou copiez-le dans votre navigateur:
http://www.unine.ch/is-academia. Vous pouvez aussi accéder & IS-Academia depuis n'importe quelle
page du site web de 'UniNE (capture d'écran 1).

Capture d’écran 1: bas de page commun & toutes les pages du site UniNE

Poser une question f FAQ

PORTAILS : Pour les médias , Pour les alumni , Pour les étudiants , Pour les collaborateurs , For Prospective Studenis

Agenda des manifestations | Calendrier académique | Poriail Publicalions & Recherches

- 'TEL - Sport (SUN) - Ress wirces numames - Gent = de carriéne
Aoodle - Horaire des cour - Descriplifs des cours  Horaire des examens - C-Academia - Webmail - Webaccess

Identifiez-vous avec votre nom d'utilisateur et mot de passe afin d'accéder au portail (capture d’'écran 2).

Capture d'écran 2 : page d'accueil du portail IS-Academia

H - o x
[ i5-Academia x
+ C [ hitps//www-academia.unine.ch/imoniteur_pbol/PORTALSS hitm ¥ =
£ Appiications [} BIPE-Admin [ Clarckne [% JRA [} Nowelongler [) EMEA [) TBOL [) GEDE [} ABOL [) PBOL [} ServeurMoodiede!! [} Sharepoint-SITEL [} Cali-Center I5-Acade » (3 Autres faveris
= Togout 311027
UNIe |s-Academia Nom Prénom (NOMP)
T &0
aux examens Saisie des noies Evaluations
Report "Inscriptions” - toc | Report "Inscriptions” - résultat (enseignant) -

(enseignant) I

Inscription aux cours par matiéres
Format:

* him
Trombinoscope (pdf)
paf

1: Précisez les critéres et 'ok’ pour
rechercher les matiéras

Période académique”
v

Type de semestre
.

Matiere
2: Cliquez sur une des matiéres pour avoir
les inscriptions

Aucune dannée ne cormespond @ ces itéres de
recherche
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http://www.unine.ch/descriptifs
http://www.unine.ch/is-academia

SAISIE D'UN DESCRIPTIF D’ENSEIGNEMENT

Cliquez sur I'onglet Descriptifs des cours puis sélectionnez I'enseignement souhaité dans la colonne de
gauche (capture d'écran 3).

Capture d'écran 3: sélection de I'enseignement & décrire

e x4+ o Bl X
5 * OV 0 :

@ IRt G @ TBOL @ AL @ FEOL T SeveurMosdieds. T SencorMoodlede. @ SharepontSTH @) Cal-CenteriSoicad. @) WiiS-Academin @ WoriFlow @ ABOLXSL moduies

< © @ www-scademiunine ch/im

Applications @ BWE-admin [l Geston des heur

@ scutumema

ogot at 1214

Nom Prénom (NOMP)

a0

Imscriptions suxcowrs | inseriptions aex examens. LTS

sl Soiveocanotes  Comsuitation deanotes (resp)  Reports  Evalustions  Evalu

Descriplifs - Mes cours (enseignant)

ifs - Saisie (enseign

nt) Objectifs d'apprentissage et compétences transférables

5221988 Pations ot ftres magiques

221980 Sarts et enchantements i

ot conp ian

Associen Citer Déciie. Défini, Démanker, Désiner Disculer Disfigus, Exarsiner,
Exgliquor. Erapokr, Fomulor. kionines, BVsror. Inorpesies, Monlros Nommar,
Préciser Rezannsts AR

Sélectonner, Specder Tracure

Aslication des connaissances st de |3 compréhension

‘Adagtar, Amnlstier, Applauar. Calcus:. CAARQE, Combiner, COmpIAter Concavoi
Ereer Découumr, Davelopper, Emploger Etabin Fours, Gerérer usker Tnventer
Hhetle =1 asuvrs Welie e place. VioGier. Organisss, Braloues Produire, Relsler

"Regrisenier, Résoudre, SCNeMaee, SAMuRT Trater, Transieror Uilises

Capaciti da formar dac jugomants

Agit Anstyser Chcsi. Comparer. Conciure, Carvaincre, Cliaust Déciger Déduie,
efundre. Discrminer, Distinguer. Exvaluer, Expliquer, Exiraire Juger, Justder,
Hesure: loter Persysder. Bradive. Promouysr Oussbonmer Recorm ander
Resfarmules, Resumer Reviser Tesler

Swvorts

ST RpO————

Amanger. Audtionnes, Captiver, Communiguer Dacrre. Diaoguer Extimer. Exgiguer,
Formide1 Iustee, Inisipréter, Préséalst, Régiger Relater, Sensibises, Synmetist

Capacitis ¢'apprantizcags an sutanamis
Ankiciger. Catégariser. Concsphusiser, Expérimenlar, Gérer ncier Inkbgrr, Obssrver,
Preacie, Stmuler, Syninétser Trater Travaner

Knawledge and undarctanding

‘Associate_Ciausity Defie. Dapict, Déserbe. Diecuss, Disinguish, Enumerate
Examine, Explnn, Express. Formalste. Generalae. Hentdy lusiate, indeate
Iterprel Lisel, Mansge. Duice. Recogniss, Reproducs, Resiale. Select Stauchiss,
Transiat

Applying knowladge and understanding

Appy, Caulate, ¢

ol Change, Combine, Compiste. e, Desin, Deveiop, ™

Cliguez sur Edit pour insérer du texte dans les rubriques prédéfinies. N'oubliez pas de cliquer sur
lorsque vous avez terminé (capture d'écran 4).

Capture d'écran 4 : sélection de 'enseignement & décrire

@ Descriptifs des cours x o+ o = x

<« C @ www-academia.unine.ch/imoniteur_abol/PORTALSS htm#tab20 e # O & 3

@ DA2223A @ BIPE-Admin @ UniNE-myTime @ PEOL @ ABOL @ TBOL @ JRA @ ABOLEWX @ lsa-Wiki @ Call-Center

oot at 1325

* 5
Hﬂ!ﬂg Instance de test a court terme ABOL Nom Prenergbzﬂi‘i)

Intitulé des cours en anglais  Etudiantes  Préavis  SuiviDA

Descriptifs - Mes cours (enseignant) Descriptifs - Saisie (enseignant) # || Objectifs d'apprentissage et compétences
transférables

Version de fa fiche : fr
5721999 Potions magiques
3771998 Sorts et enchetaments 3271999 Potions magiques (version peff)

Equipe enseignante
Niveau général - Edit

: Associer, Citer, Décrire, Définir, Démontrer, Désigner, Dessiner, Disculer,
Distinguer, Examiner, Expiquer. Extrapoler. Formuler. Idenier. lusirer
Contenu Inferpréter. Montrer, Hommer, Ordonner, Préciser, Reconnalie,
Nveau génral - Edit Reproduire, Sélectionner, Spécifer, Traduire

Forme de I'évaluation

Application des connaissances et de Ia compréhension

Adapter, Admirnisirer, Apphiquer, Calculer, Ghanger, Combiner, Compléter
Concevar, Créer, Découvrir, Développer, Employer, Equitbier, Etabir:

ournir, Générer, lusirer, Inventer. Mefire en oeuvre, Meire n place.
Modifier Organiser. Pratiquer. Produre, Relater. Représenter, Resoudre,
Schémaliser, Simuler, Traiter, Transférer, Utliser

Modalités de rattrapage en cas d'évaluation intere (hors session d'examen)
\iveau général - Edit

Documentation

~Edit Capacité de former des jugements.

Fonme de Tenseignement Agir Analyser, Ghaisir, Gomparer, Gonslure, Gonwaincre. Griiguer,
o Décider. D&duire, Défendre, Discriminer, Distinguer, Evaluer, Expliquer.

Extiaire, Juger, Justifier, Mesurer, Noler, Persuader, Prédire, Promouyoir,

Questionner. eformuler, Résumer, Réviser, Tesler

Objectifs d'apprentissage
Niveau général - Edit

re en termes de communication

sav
Compétences transférables
N <l - Edt

Amanger. Auiionner. Capliver, Communiquer, Décrire, Disloguer, Esfimer
Expliguer. Formuler, lusirer, Interpréter, Présenter. Rediger, Relater,
Sensibiiser, Synthéliser, Transmetire

Url(s) - Ajouter

Enregistrer '

ta autonomie
Anticiper Catégoriser, Conceptualiser, Expérmenter. Gérer Inciter
Intégrer, Observer, Prendre, Stimuler, Syniheiser, Traiter, Travailler
Knowledge and understanding

Associate, Classiy, Define. Depict, Describe. Discuss, Distinguish, Draw,
Enumerate, Examine, Explain, Express. Formulate. Generalise. Igentiy
lllustrate, Indicats, Inferpre, Label. Manage. Outing, Recognise, -
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CONSIGNES POUR LE CONTENU DES RUBRIQUES A SAISIR

Les descriptifs sont saisis en frangais ou dans la langue de 'enseignement (anglais, allemand, espagnol).
Dans ce cas, les titres des rubriques restent en francais, mais il est possible de répéter le titre de la rubrique
en le traduisant dans la langue choisie. Par exemple : pour Contenu, indiquer Contents au début du des-
criptif en anglais.

Equipe enseignante

Dans cette rubrique sont listés les noms et coordonnées des assistantes et assistants ainsi que des autres
personnes qui participent & I'enseignement.

Objectifs d’apprentissage

Dans cette rubrique sont présentés les objectifs d'apprentissage de I'enseignement. Les objectifs corres-
pondent aux connaissances et aux compétences qui doivent étre acquises pour réussir I'évaluation et ob-
tenir les crédits associés & I'enseignement. L'enseignante ou I'enseignant choisit parmi les verbes d’action
proposés dans la colonne de droite, les fait glisser dans le champ des objectifs et compléte I'objectif (cap-
ture d'écran 5). Si un verbe d'action vous semble faire défaut, nous vous remercions d’'en informer le Sup-
port enseignement et pédagogie.

Capture d'écran 5 : sélection de verbes pour les objectifs d'apprentissage

@ Descriptifs des cours x o+ v = X

€=t C @ www-academiaunine.ch/imoniteur_abol/PORTALSS.htm#tab20 2 % O a

@ DA22A @ BIPEAdmin @ UniNE @ POl @ ABOL @ TEOL @ JRA @ ABCLEWX @ lsa-Wiki @ Cal-

g s
UNINE* s.academia NEmRreRom (DEMOS)
Université de Neuchdtel Q O (@)

Descriptifs - Mes cours (enseignant) Descriptifs - Saisie (enseignant) Objectifs d'apprentissage et compétences
transférables

Version de la fiche s fr
3271999 Potions magiques

3221998 Sorts et enchetements 3271999 Potions magiques (version pdf)

Equipe enseignante
2 éral - Edit

uer, Examiner. £x
Interpréter. Monirer. M

Contenu eer, Homr
- Edit Reproduie, Sélectionner, Spécifie, Traduire

|| Forme de Tévaluation
sau général - Edit Application des connaissances st de la compréhension

Modalités de rattrapage en cas d'évaluation interne (hors session d'examen) Adapter, Adminisier, Appliuer, Calculer, Ghanger, Gombiner. Compléter.
6, - Edit Concevair, Créer, Découvrir. Développer, Employer, Equilibrer, Etablir.
Foumnir, Générer, lilustrer, inventer. Metire en osuvre, Mettre en place.
= Madifier. Organiser. Pratiquer Produire, Relater, Représenter, Résoudre,
DDCumEnhllonEd‘ Schématiser, Simuler, Traiter, Transférer. Utiliser
e 751~ Edi

Pré-requis
gl Capacité de former des jugements

- Edit

Forme de l'enseignement
érai - Edit

Objectifs d'apprentissage
: Edit

Verbe Complément l=4 N

Complément l=4
Disloguer, Estimer,

écire, Dialog
=] fer. Rédiger, Relater,
a
a
Verbe =] Capacités d'apprentissaga en autonomie
Verbe =] , 2
Anticiper, Catégoriser, Conceptuaiiser, Expérimenter. Gérer. incier
Verbe =] Intégrer. Observer, Prendre, Stimuler, Synthétiser. Traiter, Travailer

Compétences transférables
_ Erg Knowledge and understanding

es uish, Drav,
Uri(s) - Ajouter alise. Ideniy,
Enregistrer

Compétences transférables

Cette rubrique décrit les compétences transférables développées dans le cadre de 'enseignement. Il s'agit
de compétences utiles dans différents contextes et domaines, qui ne sont pas spécifiques a la matiere
enseignée. L'enseignante ou I'enseignant choisit parmi les verbes d’action proposés dans la colonne de
droite, les fait glisser dans le champ des objectifs et compléte I'objectif (capture d'écran 6). Si un verbe
d’action vous semble faire défaut, nous vous remercions d’en informer le Support enseignement et péda-

ogie.

Saisie des descriptifs des enseignements Page 4



mailto:Contact.Sep@unine.ch
mailto:Contact.Sep@unine.ch
mailto:Contact.Sep@unine.ch
mailto:Contact.Sep@unine.ch

Capture d'écran 6 : sélection de verbes pour les compétences transférables

@ Portai enseignantisecrétsire X |+

< C @ www-academia.unine.ch/imoniteur_abol/PORTALSS.htm#tab20

@ DAZ23A @ BPE-Admin @ UniNE-myTime @ PEOL @ ABOL @ TBOL @ FRA @ ABOL-EWX @ lsa- Wik

| unlne' IS-Academia

Université de Neuchditel

@ Call-Center Is-Acad,

e[ | [l e [

ogout ot 17:24
Nom Prénom (DEMOS)

Qg d

Intitulé des cours en anglais  Efudiantes  Préavis  SuiviDA

Descriptifs - Mes cours (enseignant)

Descriptifs - Saisie (enseignant)

Objectifs d'apprentissage et compétences

3771999 Potions magiques
3221998 Sorts et enchetements

Version de Ia fiche : fr

3771999 Potions magiques (version pdf)

transférables

Equipe enseignante
reau général - Edit

Contenu

Niveau général - Edit

Forme de I'évaluation
reau général - Edit

Modalités de rattrapage en cas d'évaluation interne (hors session d'examen)
eau général - Edit

Documentation
\ivea Edi

Pré-requis
eau général - Edit

Forme de I'enseignement
reau général - Edit

Objectifs d'apprentissage
Niveau général - Edit

‘Compétences transférables
/eau général - Edit

Verbe Complément

Verbe Complément

Verbe

Verbe

Verbe

Verbe

Verbe Complément =]

Verbe Complément

=]

Connaissances et compréhension
‘Associer, Giter, Décrire, Définir, Démontrer, Désigner, Dessiner, Discuter.
Distinguer, pliqu Formuler. Idenifier, lustrer,

rdonner, Préciser, Reconnaitre,
pécifir, Traduire.

Application des connaissances et de la compréhension

. Appliquer, Calculer, Changer, Combi
counir. Développer, Employs, Equil
lusirer, Inventer, Metire en oeuyre, Let

Modifer, O Prafiquer, Produire, Relater, Représ:
Schématiser, Simuler. Traiter, Transférer, Utiiser

Capacité de former des jugements.

Agir, Analyser, Ghaisir Comparer, Gonclure, Gonvaingre, Crifiquer,
é uer, Evaluer, Expliquer.

Décider. Déduire, Défendre, Discriminer, Di

jer, Prédire, Promoutoir,
mer, Réviser. Tester

Extraire, Juger, Justifier, Mesurer, Noter, Per
Questionner. Recommander, Reformuler, Re
Savoir-faire en termes de communication

Amanger. Auditionner, Gaptiver, Communiquer, Décrire. Dialoguer, Estimer,
Expliquer. Formuler, liustrer, interpréter. Présenter, Rédiger. Relater
Sensibiliser, Syninétiser, Transmetire

Capacités d'apprentissage en autonomie

Anticiper, Catégariser, Conceplualiser, Expérimenter, Gérer, Inciter
Intégrer, Observer, Prendre, Stimuler, Synthétiser. Traiter, Travailer

knowledge and understanding

Contenu

Cette rubrique propose une présentation succincte du contenu de I'enseignement, par exemple en listant

les themes abordés.

Forme de I'évaluation

Cette rubrique précise la forme de I'évaluation : examen ou évaluation interne. Dans le cas d'un examen,

sa nature (examen écrit ou oral) et sa durée sont spécifiées ; dans le cas d'une évaluation interne, ses

modalités font I'objet d’'une description : forme du contréle continu, type de test, type d’'exposé & présenter,
type de travail écrit & rendre, évaluation notée ou non notée, nombre de contrdles avec taux de pondéra-
tion s'il y a lieu, etc. Si les modalités d’évaluation différent dans le cas d'un cours donné dans plusieurs
filieres, il convient également de le mentionner.

Saisie des descriptifs des enseignements
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Modalités de rattrapage

Les modalités de rattrapage doivent figurer dans cette rubrique pour les examens en session et les éva-
luations internes (p.ex. travail écrit complémentaire, période de remise, etc.). Il est en effet indispensable
de pouvoir renseigner au mieux les étudiantes et étudiants, mais aussi d'éviter de s’exposer a d’éventuels

recours.

Capture d'écran 7 : modalités de rattrapage

mj im} e Descriptifs des cours
< C @
@ 5-Academia

" unine’

Université de Neuchdtel

Inscriptions aux examens

x |+

5] https://www-academia.unine.ch/imoniteur_abol/PORTALSS htm#tab20

Instance de test a court terme ABOL

Descriptifs des cours Saisie des notes Reports E

Z
A,
7

-ajout de

Intitulé des cours en anglais

(m] x

o 0
) Autres favoris

logout at 11:01

Nom Prénom (DEMOS)

Qo

Descriptifs - Mes cours
(enseignant)

3772023 Potions magiques
3222024 Soris et enchantements

Descriptifs - Saisie (enseignant)

W

Version de la fiche : fr

3ZZ2023 Potions magiques (version pdf)

Objectifs d'apprentissage et
compétences transférables

Equipe enseignante
Nivea - Edit

Contenu

ral - Edit

Forme de I'évaluation
4 éral - Edit

Modalités de rattrapage
Aive 3 it

Documentation
A éral - Edit

Pré-requis

ral - Edit

Forme de I'enseignement

Viveau général - Edit

Objectifs d'apprentissage
Mivea ral - Edit

Compétences transférables
M i

Url(s) - Ajouter

Enregistrer

Connaissances et compréhension

Associer, Citer, Décrire, Définir, Démonirer,
Désigner, Dessiner, Discuter, Disfinguer, Examiner,
Expliquer. Extrapoler, Formuler, Identifier, llusirer
Interpréter. Montrer, Nommer, Ordonner, Préciser,
Reconnailre. Reproduire, S&lectionnsr, Spacifier,
Traduire

Application des connaissances et de la
compréhension

Adapter, Administrer, Appliquer, Calculer. Changer,
Gombiner, Compléter, Goncevoir, Créer, Découvrir,
Développer, Employer, Equilibrer, Etablir, Fournir,
Générer lllustrer, Inventer, Mettre en oeuvre, Mettre
en place, Modifier, Organiser, Prafiquer, Produire,
Relater, Représenter, Résoudre, Schématiser,
Simuler, Traiter, Transférer, Utiliser

Capacité de former des jugements

Agir, Analyser. Choisir, Comparer, Conclurs,
Convaincre, Criiquer, Décider, Déduire, Défendre,
Discriminer, Distinguer, Evaluer, Expliquer, Exraire
Juger, Justifier, Mesurer, Noter. Persuader, Prédire.
Promouvoir, Questionner, Recommander,
Reformuler, Résumer, Réviser, Tester

Savoir-faire en termes de communication

Arranger, Audifionner, Captiver, Communiguer,

Décrire, Dialoguer, Estimer, Expliquer, Formuler.
Ilustrer, Interpréter, Présenier, Rédiger, Relater,
Sensibiliser, Synthétiser, Transmetire

Capacités d'appranti =n

Anticiper, Calégoriser, Concepiualiser,
Expérimenter, Gérer, Inciter, Intégrer, Observer,
Prendre, Stimuler, Synthétiser, Traiter, Travailler

Knewledge and understanding

iate _Classify Define Denict Describy

Documentation

Cette rubrigue offre des informations sur la documentation disponible et sa localisation. Des liens internet
vers des sources d'information utiles peuvent étre proposés dans le champ URL en bas du descriptif.

Prérequis

Dans cette rubrigque sont décrites les connaissances spécifiques requises pour suivre I'enseignement. Les
prérequis conditionnant 'avancement de I'étudiante ou I'étudiant ne sont possibles que si le réglement
d’études et d’'examens du programme de formation prévoit de telles dispositions. Si 'enseignement peut
étre suivi sans prérequis, indiquer « Aucun » dans le champ de cette rubrique.

Saisie des descriptifs des enseignements
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Forme de I'enseignement

Indiguer la forme de I'enseignement : stage, cours-bloc, terrain, voyage d'étude, etc. Indiquer au besoin
les précisions nécessaires (en particulier lorsque I'enseignement implique une flexibilité des horaires).

QUESTIONS

Pour toute question, vous pouvez vous adresser aux responsables d’IS-Academia en envoyant un courriel
a 'adresse suivante : academia@unine.ch

Saisie des descriptifs des enseignements Page 7
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